
奄美地区地域自立支援協議会 
 

令和 5 年度 第 3 回子ども部会 事後アンケート（まとめ） 
令和 5 年 12 月 13 日（水）  

アマホーム PLAZA 大多目的室 

参加者 21 名（オンライン 2 名） 

回答者 13/19 名（事務局除く）   

回答率 68％  

1．本日の部会について（ご意見・ご感想等） 
     ・行政や学校、他機関の意見をきくことができて大変良かった。 

     ・各事業所の困りごとや課題を知ることができた。 

     ・事業所や保健師からの話を聞くことができてとても勉強になった。 

     ⇒他の方の熱い想いを聞くことで自分自身の励みになる。（いつも思う） 

     ・それぞれの機関がそれぞれの課題を話すことができてとても良い機会となった。 

     ・本日も良い話ができた。医的ケア児について、依頼側、受け入れ側双方の想いがあり、難しさを感じた。 

     ・医的ケア児に関する SOS の受け入れ態勢（災害時、家庭都合時）について「舵取りはだれがどのように行うのか」に

ついて、考える機会になった。（医療と今地域にある資源をうまく使って出来ることから見つけていきたい） 

     ・医的ケア児について、自身はケースとして関わっていないが、関わっている機関だけで悩むのではなく、今回のような会議

で出すことで、他の機関の方の理解にも繋がるので良い機会だと思う。 

     ⇒実際に今関わっていなくても今後関わった時に参考になると思う。 

     ・医的ケア児について知る、考える機会になった。 

     ・人材不足、資源の不足をどうしたらよいのか考えるばかり。 

     ・話し合いたい内容がたくさんあり、時間が足りない、話したりないくらいだった。とても良い学びになった。 

     ・入所施設に勤めているが、日中の事業所の話を聞くことができて良かった。 

     ・入所施設として日中の事業所や他機関とも関係してくるため、今後も部会に参加して密に情報交換出来ればと思う。 

     ・市町村障害児福祉計画への要望をまとめていただきありがたかった。今回の要望に対して市町村がどのように対応しよ

うとしているのか話を聞く機会があると良いと思う。 

 

2．グループワークについて（ご意見、ご感想） 
議題:奄美地区での困り感のある子どもの支援における課題について 

     ・障害理解についてグループで話題になった。障がい理解を深める研修などの場が必要だと感じる。 

⇒地域に障がい者がいることは受け入れているが、自分の子どもや家族に障がいがあるということを、受け入れるにはハ

ードルが高い方も多い。 

     ・グループワークで障害理解について話し合えたのは良かった。 

     ・グループワークの中で、学校の情報や保健師と福祉の連携などについて現状を聞くことができてよかった。 

     ・日頃思っていてもなかなか話せないことを行政も含めた場で伝えることができて良かった。 

・他の機関の方と情報やアイデアを共有することができたことで、視野がとても拡がり深まったと思う。 

・今回のグループワーク手順はとても良かった。「キーワード」があることで話し合いの入り口がスムーズだった。 

・グループワークの議題が「困り感」ということで「漠然としている」なと思ったが、キーワードがいくつも示されていることで、イメ

ージしやすく、意見も出しやすかった。 

     ・とても活発な意見交換ができた。 

     ・子育て支援に関する意見交換をする際には、保育関係、保険関係の機関の出席もあると良いと思う。 
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3．子ども部会として行ってほしい取組や研修などについてお聞かせください。 
     ※複数回答可 

□支援方法に関すること（1） □障害理解に関すること（7） □多職種連携に関すること （6） 

□保護者（家族/地域）支援に関すること（5） □その他 

 

4．その他（自由記載） 
・保育所や学校でのインクルーシブ教育が拡がれば、色々な問題が解決できるのではないかと感じることができた。 

     ・放デイ利用、終了の検討などは課題だと感じている。 

     ・支援者同士のつながり方、切れ目のない支援のためにどうしていくかという事を考えていかなければならないと思う。 

     ・医的ケア児の災害時、緊急時、保護者支援の体制つくりは必要だと思う。 

 

5．回答者情報 

職  種 

□教育機関（1）□相談支援等（1）□療育機関:児発/放デイ/児発 C（6）□行政機関:市町村・県（2）  

□その他（ 児童入所施設 ） 無回答（1） 

職  名 

□管理者/児発管（1） □児発管（3）□児童指導員（1）□保育士（1） □相談支援専門員（1） 
□教諭（1）□行政職員 □保健師（1）□無回答（4） 

 

経験年数（子どもの支援に関わった年数をご記入ください。） 

□１～３年（2）   □４～６年（4）   □７～９年（2）   □10 年以上（3） 無回答（2） 

  


